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LEISTUNG ENTSTEHT DURCH ZUTRAUEN. 
 
Die Förderung der Leistungskultur ist  der zentrale Anspruch der SAAMAN AG. 
Ein hoher Anspruch,  den wir  zunächst selbst einlösen müssen. Durch 
kompromisslose Qualität im persönlichen Auftr itt ,  in der Servicebereitschaft  
als Dienstleister und in einem konzeptionellen Denken, das sowohl 
psychologisch wie betriebswirtschaftl ich fundiert  ist.  
 
Bei  uns sitzen Sie im Zentrum frischen Denkens.  Wir  sind mit vielen Themen 
in unserer Beratung heute dort,  wo andere morgen ankommen.  
 
Als Beratungsboutique bezeichnet zu werden,  macht uns stolz.  Wir  wollen 
individuell  und nicht von der Stange beraten. Damit schaffen wir  eine ideale 
Plattform für Young Professionals und Professionals die eine besondere 
Herausforderung suchen und stets auf der Suche nach eigenen 
Entwicklungsgrenzen sind.   
 
Bewerben Sie sich bei  uns als  
 
CONSULTANT M I T  D E R  O P T I O N  G E S C H Ä F T S B E R E I C H S L E I T E R  ( M / W ) 
 
wenn Sie sich für  die folgenden Anforderungen fit  fühlen:  
 
 Nach angemessener Einarbeitung Mitwirkung in Teilprojekten im 

Bereich Diagnostik oder Leistungskultur (befragen,  analysieren, 
konzeptionieren, restrukturieren, inspirieren) 

 Mittelfr istig Wahrnehmung von größerer Verantwortung als 
Projektleiter oder Kundenmanager 

 Entwicklung und Weiterentwicklung eines Teilmarkt-  bzw. 
Geschäftsbereiches.  Dazu gehören das Kundenmanagement,  die 
Steuerung von Projekten sowie die Erstellung von Konzepten. 
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Was Ihnen gefallen sollte 
 Ein Arbeitsumfeld,  das hohe Leistung und angenehmes Arbeitsklima 

miteinander verbindet 
 Eine außergewöhnliche Karriere,  die bis zur Partnerschaft führen kann 
 Das Wirken auf kurzen Entscheidungswegen mit ungewöhnlichen 

Gestaltungsspielräumen  
 Ein nicht al ltägliches Wirkungsfeld in einer zukunftsweisenden 

Positionierung  
 Freiburg als junges,  lebendiges,  freigeistiges Umfeld  

 
Was uns gefällt  
 Ihr  Hochschulabschluss,  möglichst mit  Prädikat  
 Ihre ausgeprägte Persönlichkeitskompetenz  
 Ihr  tr iebiges Unternehmertum gepaart mit Umsetzungsstärke  
 Ihre Erfahrung im Bereich Unternehmenskultur,  

Unternehmensstrategie,  Organisation  
 Verhandlungssicheres Englisch  
 Ihre Zusatzausbildungen,  die Ihre Kompetenz unterfüttern  

 
Über Ihre Bewerbungsunterlagen freuen wir  uns. Bitte senden Sie diese per E-
Mail  an Andrea Saaman, info@saaman.de. 


